
 

 
AGM Abogados, firma multidisciplinar con oficinas en Madrid, Barcelona y Paris,  dedicada al 

asesoramiento empresarial y formada por un amplio equipo de abogados y economistas con una 

dilatada experiencia en sus respectivas áreas, precisa incorporar para su Departamento Laboral en 

Madrid:  

 

ABOGADO DERECHO LABORAL  

 
Funciones: 

 

- Asesoramiento en materia laboral general y de Seguridad Social, así como 

intervención en los procedimientos de la jurisdicción laboral 

- De acuerdo con el socio del área, fijar los criterios técnicos y estratégicos 

correspondientes y ser la referencia y el interlocutor con ciertos clientes, generando 

confianza y credibilidad  

 

Perfil: 

 

- Licenciada/o en  Derecho 

- Valorable Máster en Derecho Laboral/RR.HH. 

- Experiencia mínima de 4-5 años en el ejercicio del derecho laboral en firma de 

ámbito nacional o internacional, asumiendo las tareas propias de un abogado 

laboralista. 

- Ha de tratarse de alguien acostumbrado a la llevanza de todo tipo de asuntos 

laborales y de Seguridad Social, aportando experiencia tanto en procesos de 

negociación colectiva con los agentes sociales y con la administración laboral, como 

en procesos concursales seguidos en la instancia judicial. 

- Imprescindible inglés y/o francés 

- Es importante que sea un profesional contrastado, sólido técnicamente, con visión 

estratégica, orientación al detalle y con capacidad para generar negocio y confianza 

en los clientes y en sus colaboradores. 

- Capacidad de trabajo en equipo, habilidades comunicativas, empático. Sentido de la 

responsabilidad y el compromiso con la profesión 

 

 

Se ofrece: 

 

- Incorporación en empresa sólida 

- Plan de carrera 

- Ubicación: centro de Madrid 

- Retribución competitiva, según trayectoria y experiencia aportada 

 

 

 
 


